POLITICA DE SUSTENTABILIDADE CONFORTO

“Ser uma empresa inovadora, economicamente viavel, ambientalmente correta e socialmente justa que
oferece ao mercado cal¢ados, luvas e equipamentos de protecao individual com qualidade, seguranca,
conforto e durabilidade”.

TRABALHO DECENTEE 1 PARGERIAS EMEIOS
CRESCIMENTO
ECONOMICO

DEIMPLEMENTAGAD

Objetivos econdmicos /\/'
il

= Assegurar a rentabilidade do nego6cio;

Fabricar produtos com qualidade;

Satisfazer as necessidades de clientes;

= Promover a melhoria continua.
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= Otimizar o consumo da 4gua e da energia elétrica;

= Reduzir proporcionalmente a geracao de residuos industriais;

= Mapear as emissfes atmosféricas.
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= Promover a inclusdo social e a diversidade;

* Promover a saude, a seguranca e o bem estar dos colaboradores.
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= Valorizar a cultura da organizacao;

= Promover o respeito a diversidade cultural;

= Estimular e promover a formacéo educacional dos colaboradores.
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